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RELAZIONE CONCLUSIVA SU ATTUAZIONE DEL PIANO OPERATIVO DI
RAZIONALIZZAZIONE DELLE SOCIETA' E DELLE PARTECIPAZIONI SOCIETARIE
AI SENSI DELL'ART. 1 COMMA 612 LEGGE 23 DICEMBRE 2014, N. 190.

Al fine di adempiere alla prescrizione legislativa si procede a redigere' a.pposit'a ?e!azion.e
sull’attuazione del piano delle partecipate avendo riferimento ai contenuti ,azioni e Ob}Ctthl. che il
piano 2015 prevedeva in modo da evidenziare le azioni attuate in esecuzione del medesimo piano.

1. QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO E PIANO OPERATIVO 2015

Il comma 612 della legge 190/2014 prevede che i sindaci e gli altri organi di vertice delle amministrazi.oni,

“in relazione ai rispettivi ambiti di competenza”, definiscano e approvino, entro il 31 marzo 2015, un piano

operativo di razionalizzazione delle societd e delle partecipazioni, le modalita e i tempi di attuazione,

l'esposizione in dettaglio dei risparmi da conseguire;

- al piano operativo ¢ allegata una specifica relazione tecnica;

- il piano ¢ trasmesso alla competente sezione reglonale di controllo della Corte dei conti e pubblicato nel
sito internet dell'amministrazione;

- la pubblicazione ¢ obbligatoria agli effetti del “decreto trasparenza” (d.lgs. 33/2013); pertanto nel caso sia
omessa ¢ attivabile da chiunque Iistituto dell’accesso civico;

Con riferimento all’adempimento di che trattasi & poi previsto che :

- i sindaci e gli altri organi di vertice delle amministrazioni, “in relazione ai rispettivi ambiti di
competenza”, entro il 31 marzo 2016, hanno I’onere di predisporre una relazione sui risultati
conseguiti;

- anche tale relazione “a consuntivo” deve essere trasmessa alla competente sezione regionale di
controllo della Corte dei conti e, quindi, pubblicata nel sito internet dell'amministrazione interessata;

- 1a pubblicazione della relazione & obbligatoria agli effetti del “decreto trasparenza” (d.lgs. 33/2013);

Il piano 2015 indicava in apposito paragrafo i criteri da seguire nella formulazione e procedeva alla
disamina delle partecipazioni del comune evidenziando che Il Comune di Frascarolo deteneva al
31122015 le seguenti partecipazioni dirette o indirette ::

C.LIR.S.P.A.

ATTIVITA’ SVOLTE E QUOTE DI PARTECIPAZIONE

La Societa gestisce il servizio pubblico di igiene ambientale per conto dei Comuni Soci.
Trattasi di servizio pubblico locale a rilevanza economica.

Il numero dei soci ¢ 43 di cui 42 Comuni.

La partecipazione del Comune & del 1,41

PRINCIPALI INDICATORI ECONOMICI

INDICATORE ANNO 2013 ANNO 2012 ANNO 211
Risultato netto - €18.104,00 (€ 69.175,00) € 15.573,00
d’esercizio

m EApolionio & C. spa




Valore della € 8.835.115,00 € 8.887.555,00 €8.271.197,00
roduzione

Reddito operativo € 112.506,00 € 64.324,00 €36.807,00

Patrimonio netto € 1.659.356,00 € 1.681.359,00 € 1.764.969,00

NUMERO AMMINISTRATORI E DIPENDENTI AL 31/12/2014
La Societa ha I’amministratore unico, mentre il numero di dipendenti ¢ di 39 persone.

ONERI PER IL COMUNE NEL 2014
GLI ONERI IN CAPO AL COMUNE NEL CORSO DELL’ESERCIZIO 2014 SONO COSI’ SUDDIVISI:
- EURO 126.110,00 SERVIZIO DI RACCOLTA E SMALTIMENTO RIFIUTI.

G.A.L. LOMELLINA S.R.L.

ATTIVITA’ SVOLTE E QUOTE DI PARTECIPAZIONE

Finalita del G.A.L. ¢ I’attuazione del Piano di sviluppo locale, strumento elaborato allo scopo di favorire lo
sviluppo dell’area rurale lomellina, approvato dalla Regione Lombardia con lo stanziamento di fondi
dedicati alla sua attuazione sotto forma di contributi alle imprese che realizzano interventi coerenti con i
suoi obiettivi.

Svolge attivita di interesse generale ai fini della promozione attuazione di piani di sviluppo locali.

La partecipazione del Comune € del 0,38

PRINCIPALI INDICATORI ECONOMICI

INDICATORE ANNO 2013 ANNO 2012 ANNO 211
Risultato netto (€ 11.522,81) (€3.416,14) € 899,96
d’esercizio
Valore della €165.589,10 €117.521,00 € 175.248,00
produzione ' -

Reddito operativo €177.112,00 € 120.937,00 € 174.348,31
Patrimonio netto € 35.133,66 € 46.856,47 € 50.099,96

NUMERO AMMINISTRATORI E DIPENDENTI AL 31/12/2014

11 Consiglio di Amministratore composto da 11 persone, mentre il numero di dipendenti & di 1
persona.

ONERI PER I COMUNE NEL 2014
Nessun pagamento

CB.L.SP.A.

ATTIVITA’ SVOLTE E QUOTE DI PARTECIPAZIONE

La Societa ha per oggetto sociale 1’amministrazione delle proprieta delle reti di distribuzione del gas e dei
beni del ciclo idrico integrato, servizi idrici integrati e servizi energetici, di igiene ambientale.

Trattasi di servizio pubblico locale a rete d’ambito a rilevanza economica.

Il numero dei soci ¢ 43 di cui 42 Comuni.

La partecipazione del Comune ¢ del 3,564

PRINCIPALI INDICATORI ECONOMICI

INDICATORE ANNO 2013 ANNO 2012 ~ANNO 211
Risultato netto € 156.455,00 €113.817,00 € 115.099,00
d’esercizio :

NUMERO AMMINISTRATORI E DIPENDENTI AL 31/12/2014

i Consiglio di Amministratore composto da 1 persona, mentre il numero di dipendenti & di 11
persone.




ONERI PER IL. COMUNE NEL 2014
Nessuno.

PAVIAACQUE S.C.AR.L.

ATTIVITA” SVOLTE E QUOTE DI PARTECIPAZIONE

La societa come oggetto principale dell’attivita ha, nell’interesse delle comunita locali di riferimento e degli
Enti giuridici che la partecipano, la gestione coordinata ed unitaria in house providing del Servizio Idrico
Integrato nell’Ambito Territoriale Ottimale della Provincia di Pavia, coerentemente ed in ottemperanza a
quanto prescritto dal D.Lgs. 152/2006 e ss.mm.,dal piano D’Ambito, dagli atti di affidamento e da ogni
altra norma dell’ordinamento vigente.

La societa ¢ composta da diverse societd pubbliche e il Comune di Frascarolo ha una partecipazione
indiretta essendo socie di C.B.L. S.p.A. di Mede (quest’ultimo ha una quota di 8,080739% in
PAVIAACQUE S.c.a.r.l.

PRINCIPALI INDICATORI ECONOMICI

INDICATORE ANNO 2013 ANNO 2012 ANNO 211
Risultato netto € 650.459,00) € 1.065.933,00 €1.164.239,00
d’esercizio
Valore della €20.395.739,00 €21.103.048,00 €19.612.459,00
produzione
Reddito operativo €2.090.537,00 € 2.849.071,00 € 3.323.394,00
Patrimonio netto €102.405.104,00 €101.754.660,00 € 100.688.719,00

NUMERO AMMINISTRATORI E DIPENDENTI AL 31/12/2014
Il Consiglio di Amministratore composto da 5 persone, mentre il numero di dipendenti & di 14
persone.

ONERI PER IL COMUNE NEL 2014
Nessuno. Il Comune ottiene il pagamento degli interessi di mutui nel settore idrico integrato.

ASM VIGEVANO E LOMELLINA

ATTIVITA’ SVOLTE E QUOTE DI PARTECIPAZIONE

La societa ha come oggetto la gestione del servizio idrico integrato e di altre attivita quali distribuzione
gas,servizi funebri parcheggi e il Comune di Frascarolo ha una partecipazione di 0,027

In ordine ai dati finanziari la societa ha chiuso I’esercizio 2013 con un patrimonio netto di
3443.902,00 e un utile di esercizio di 195218,00

NUMERO AMMINISTRATORI E DIPENDENTI AL 31/12/2014
I1 Consiglio di Amministratore ha un numero di amministratori inferiore al numero di dipendenti.

ONERI PER IL COMUNE NEL 2014
Nessuno.

In relazione alle finalitd pubbliche perseguite dal Comune ,il Piano adottato nel 2015 procedeva
quindi alla verifica delle prescrizioni ex lege 190/2014 e alla verifica della indispensabilita delle
partecipazioni con i seguenti risultati :




C.L.IR.S.P.A.
Verifica della corrispondenza con le finalita dell’Ente

La societa risulta indispensabile per la gestione del servizio spazzamento e raccolta rifiuti.

Tuttavia verra avviata e conclusa una profondo attivita di Governance sulla societa volta:

- Alla regolamentazione dei contratti di Servizio;

- Alla verifia dei costi gestionali e alle concrete possibilita di riduzione degli stessi;

- Processi di aggregazione e fusione con altre societa pubbliche operanti nel settore per
conseguire economie.

CBL S.P.A.
Verifica della corrispondenza con le finalita dell’Ente

La societa risulta indispensabile per la gestione del servizio idrico integrato e per i fini

istituzionali dell’Ente.

Tuttavia verra avviata e conclusa una profondo attivita di Governance sulla societa volta:

- Alla regolamentazione dei contratti di Servizio,

- Alla verifia dei costi gestionali e alle concrete possibilita di riduzione degli stessi;

- Processi di aggregazione e fusione con altre societa pubbliche operanti nel settore per
conseguire economie.

G.A.L. LOMELLINA Sl

Verifica della corrispondenza con le finalita dell’Ente

La societa non appare soddisfare i requisiti di cui all’art. 1, comma 611, della Legge
190/2014 in quanto il numero di personale addetto & inferiore al numero degli
Amministratori. Pertanto si avvieranno, anche di concerto con altri soci, provvedimenti
conseguenti compresa la collaborazione sotto altre forme (diverse dalla partecipazione
societaria) atteso che i costi di partecipazione alla societd erano esigui. Si valutera
comunque il parere che G.A.L. si & impegnato a fornire prima di procedere ad eventuale
dismissione.

PAVIAACQUE S.c.a.r.l
Verifica della corrispondenza con le finalita dell’Ente

Trattandosi di Servizio Pubblico della Gestione del Servizio Idrico Integrato, tale
partecipazione risulta indispensabile per il raggiungimento dei fini istituzionali dell’Ente.

ASM VIGEVANO E LOMELLINA
Verifica della corrispondenza con le finalita dell’Ente

Trattandosi di Servizio Pubblico della Gestione del Servizio Idrico Integrato, tale

partecipazione risulta indispensabile per il raggiungimento dei fini istituzionali dell’Ente.

Tuttavia verra avviata e conclusa una profondo attivita di Governance sulla societa volta:

- Alla regolamentazione dei contratti di Servizio,

- Alla verifica dei costi gestionali e alle concrete possibilita di riduzione degli stessi;

- Processi di aggregazione e fusione con alire societa pubbliche operanti nel settore per
conseguire economie.




Il piano operativo approvato nel 2015 prevedeva le seguenti SCELTE OPERATIVE :

1. C.L.LR.S.P.A.

Mantenimento delle azioni in capo al Comune.

2. CBLS.P.A.

Mantenimento delle azioni in capo al Comune.

3. PAVIAACQUE S.c.arl.

Mantenimento delle azioni in capo al Comune.

4. G.A.L. LOMELLINA S.r.l.

Valutazione dismissione quota entro il 31.12.2015 e ricerca di altre forme di collaborazione.

5. ASM Vigevano

Mantenimento delle azioni in capo al Comune.

2. RENDICONTAZIONE DELLE AZIONI ATTUATE IN ESECUZIONE DEL PIANO

In ordine alle societa (Clir,Cbl,Pavia Acque E Asm )I’ente ha mantenuto le proprie azioni
atteso che si tratta di societd che non sono in perdita e che svolgono servizi essenziali e
attivita indispensabili per la comunita .Non si riscontrano maggiori costi da parte del
comune nel 2015 rispetto alle annualita pregresse né perdite di esercizio tali da determinare
nel comune proposte o comportamenti diversi da quelli previsti dal piano .

In relazione in specifico al Clir che provveda alla raccolta dei rifiuti sono avviati contatti per
concordare un contratto di servizio nel settore.

Non risultano al momento invece attivate dalle societa partecipate processi di aggregazione
e/o fusione con altre societa pubbliche come auspicato dal piano operativo 2015.

In ordine al G.A.L. Lomellina alla data del 31 12 2015 non si ¢ operata alcuna dismissione
sia in relazione all’assenza di costi sia soprattutto in relazione ai nuovi sviluppi della
legislazione della Lombardia sui G.A.L. e della legislazione nazionale sulle partecipate
intendendosi attendere ancora qualche mese per adottare le scelte definitive avuto riguardo
alle innovazioni legislative.

Ulteriori valutazioni in generale sulle partecipate ,con specifico riguardo a fusioni e
aggregazioni,auspicate da questo comune ,non potranno che essere effettuate alla luce della
riforma (cd Madia )delle partecipate che il governo Renzi sta ponendo in essere con
attuazione delle deleghe in tale materia e che comportera nuove e probabili diverse scelte in
capo agli enti locali.

FRASCAROLO 3032016




